Laitilan kaupunki

Elinkeinopoliittinen ohjelma
2026 - 2030

Sujuvan asumisen  Meilla on monipuolisia tydpaikkoja, erinomaiset yrittamisen
edellytykset ja loistava sijainti Vakka-Suomen sydamessé. Laadukkaat
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Johdanto

Tarkoitus: Tama ohjelma linjaa Laitilan kaupungin elinkeinopolitiikan
tavoitteet ja toimenpiteet vuosille 2026—2030. Tavoitteena on vahvistaa
yritysten toimintaedellytyksia, kasvattaa tydpaikkoja ja investointeja,

PORI BD KM

varmistaa osaavan tyovoiman saatavuus seka vauhdittaa kestavaa kasvua RAUMA 30 KM

ja vihredi siirtymaa. ®

Kytkenta strategiaan ja megatrendeihin: Ohjelma toteuttaa kaupungin

strategian elinvoima-, veto- ja pitovoimapainotuksia seka kytkeytyy buer. EuRa
talousarvion investointi- ja kehittamishankkeisiin. Elinkeinopolitiikkaa xasrenc @ FAITIEA @ nnrene

150 KM

toteutetaan poikkihallinnollisesti yhdessa yritysten, oppilaitosten,

jarjestojen ja seudullisten toimijoiden kanssa.

Nykytila tiivistetysti: Laitilalla on vahva pk-yrityspohja ja kilpailukykyiset wm.” .
avainalat (mm. teollisuusaloilta elintarvikkeet, metalli, graafinen/lasi ja HELSINKI 225 KM
palvelut seka vahva alkutuotanto). Sijainti valtateiden tuntumassa,

laadukas tonttitarjonta ja yrittajamyonteinen toimintakulttuuri ovat

vahvuuksia. Haasteita ovat tyovoiman saatavuus, kansainvalisen kasvun

hyodyntaminen seka yritysten tuottavuus- ja digiloikan vauhdittaminen.
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Laitilan strategia

VISIO

Laitila on juureva ja elinvoimainen kaupunki maaseudun
syleilyssé.

Laitilan ihmislaheinen, yritysmyonteinen ja tyota pelkddmaton
ilmapiiri tempaisee mukaansa. Taalta l1oytyy tyoté tekijoéille ja
mahdollisuuksia yrittajille.

Laitila on asukkailleen rakas koti ja tukikohta, josta pystyy
ponnistamaan maailmalle ja jonne on myds hyva palata. Taalla
on turvallista kasvaa ja vanheta. Perheiden arki on sujuvaa ja
vanhemmuuteen saa tukea.

Laitila onnistuu kasvamaan ja houkuttelemaan uusia asukkaita.
Muualta muuttaneiden on helppo juurtua Laitilaan.

Laitila on ruuantuotannostaan tunnettu kylien kaupunki, joka
rakentaa vahvuuksiensa varaan ja uskoo pienuuden voimaan.
Yhteisollisyys ja yhteistyd, juureva kulttuuri, rikas historia,
kyky mukautua ketterasti muutoksiin seké uskallus kokeilla
uutta tekevat Laitilasta Laitilan. Taall& munauskin voi olla
mahdollisuus.
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Kolme kukon askelta edelld (tulevaisuuslihtdisyys)
Munauskin voi olla mahdollisuus (rohkea ja kehittyva)
Azukas ja yrittdjd ovat kultamunamme (asukas- ja yrityslahtéisyys)

Meilld kaikki sopivat samalle orrelle (vhdenvertaisuns)

Elinvoima on tekoja
Juurevasti omista vahvuuksista
Huomio lapsiin ja nuoriin
Yhteisd ja vhteistyd



Megatrendit suomen nakdkulmasta

Megatrendit Suomen nikokulmasta

IHMISET J& HULTTUURI VALTA JA POLITIITHKHA
Suuntana Maailmanjirjestyksen
pitkaikaisten murros mittaa
yhteiskunta demokratian voiman
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YHTEISKUNTA-
SOPIMUS

TEHMOLOMELA JA TALOUS LUCNTD I8 RESURSSIT

Tekoaly mullista Ymparistokriisi
yhteiskunnan pe pakottaa sopeutumaan
jauudistumaan

Léhde: Sitra



Toimintaympariston analyysi

Vaesto ja tyovoima: Vaestdrakenne monipuolistuu, tyoikaisen vaeston kehitys ja osaamistarpeet muuttuvat
teknologian, automaation ja palveluliiketoiminnan kasvaessa.

Elinkeinorakenne: Pk-yritysvaltainen rakenne on joustava mutta altis suhdannevaihteluille. Verkostot
alihankintaketjuissa ja lahipaikkakuntien klustereissa ovat keskeisia.
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Laitilan kaupunki - vaestdkehitys

Asukasluvun kehitys kunnittain (valitse kunta oikeasta reunasta)

12 000
Paimio .
11 000 — t
B Laitila
10 000 et HE
e Mynamaki

9 000 P;imio
Laitila il
e NS Poytya
L. e —— Raisio
8 00 T e e e POytya N ]
Mynamaki S P

S SOmMero

7 000
2004 2006 2008 2010 2012 2014 2016 2018 2020 2022 2024 2026 \



Laitilan kaupunki - tyottomyysaste

Tyottomien osuus tyovoimasta
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Elinkeinopolitiikan toimintaperiaatteet

* Laitila harjoittaa itsenaista, aktiivista elinkeinopolitiikka, jonka perustana ovat
onnistunut maanhankinta ja kaavoitus, toimiva tontti- ja toimitilapolitiikka, nopea
reagointi yritysten tarpeisiin seka antamalla yritysneuvontapalveluita.

* Elinkeinotoimikunta: elinkeinopoliittisten asioiden valmistelua varten

* Laitilan kaupunki ostaa uusien yritysten neuvontapalvelut tarpeen mukaan.
Seudullisiin, maakunnallisiin ja valtakunnallisiin kehittamishankkeisiin lahdetaan

tapauskohtaisesti.



Laitilan elinkeinopoliittinen SWOT 1/2

Vahvuudet

Monipuolinen yritysrakenne
Yrittajyyskasvatus

Vahvat brandiyritykset
Kehittyneet erikoisalat

Seudulliset kehittamisverkostot ja
hankerahoitusmahdollisuudet

Tiivis ja matalan kynnyksen yhteisty6
yritysten ja kaupungin valilla

Logistinen sijainti
Palvelurakenne
Vakaa ja ennakoitava paatoksenteko

Heikkoudet

Osaavan tyovoiman saatavuus
Osaaminen ja yritysten tarve ei kohtaa
Koulutus- ja opiskelumahdollisuudet
Ammatillisen koulutuksen tilanne
Vuokra-asuntotilanne



Laitilan elinkeinopoliittinen SWOT 2/2

Mahdollisuudet

Digitalisaatio/teollisuuden automaatio
Puolustusteknologia

Joustava paatoksenteko mahdollistaa yritysten
sijoittumisen ja toiminnan

Laitila —brandin hyédyntaminen
Tyoperainen muutto alueelle

Kehittyva alueellinen palvelukeskittyma
Systemaattinen ja ennakoiva kaavoitus
Kausityon vaihteluiden huomioiminen

Uhat

Palveluyritysten omistajavaihdokset

Alueellinen kehittaminen keskittyy
aluekeskuksiin/keskuskaupunkeihin

Osaavan tyovoiman saatavuus
Suomen talouskasvu
Tiukentuneet lainsaadannolliset muutokset

Inflaatio/Geopoliittiset riskit



Visio Ja strategiset tavoitteet

Visio 2030: Laitila on yrittdjamyonteinen kasvualusta, jossa yritykset investoivat, ty6llistavat ja uudistuvat
kestavasti.

Strategiset tavoitteet (2026—-2030).

1. Yritysten kasvu ja investoinnit: vuosittain nettokasvua yritysmaarassa, uudet investoinnit (ml. teollisuus,
logistiikka, palvelut), yritysten kasvun tukeminen.

2. Tyopaikat ja osaaminen: tyollisyysaste paranee; koulutus- ja tydperaisen maahanmuuton kanavat toimivat.
Kaupungin, oppilaitosten ja yrittdjien toimivat yhteistyorakenteet

3. Toimintaymparisto: tontti- ja toimitilatarjonta on kilpailukykyinen, lupa- ja palveluprosessit ovat sujuvia ja
ennakoitavia.

4. Innovaatiot ja tuottavuus: yritysten tuottavuus, automaatio ja digivalmiudet paranevat

5. Vihrea siirtyma: Laitilassa toteutuu vihreita investointeja ja yritysten ilmastotoimet etenevat mitattavasti
(energia, materiaalit, logistiikka).



Yritysten toimintaedellytysten vahvistaminen

Tontti- ja toimitilapolitiikka:
» yllapidetaan ja kehitetaan kilpailukykyista tonttipolitiikkaa (teollisuus-, logistiikka ja palvelut),
* varmistetaan kaavoituksen ja kunnallistekniikan ajoitus investointitarpeisiin.
Yritysmydnteinen palvelulupaus:
* Yksi yhteyshenkild — nopeat paatokset.

e Sujuvat ja digitaaliset lupaprosessit, ennakkoneuvottelut ja aikataululupaus.

Yritysneuvonta ja sparraus:
* kaynnistysvaiheen tuki,

* rahoitus- ja omistajanvaihdospalvelu,
* kasvu- ja kansainvalistymispalvelu,
 julkisten hankintojen opastus.
Hankinnat ja paikallinen arvo:
e Kaupungin hankintojen kehittaminen pk-yritysystavallisiksi,

* markkinavuoropuhelut,
* kokeilu- ja innovatiiviset hankinnat.



Vetovoima, markkinointi ja investointien houkuttelu

 Laitila-brandi elinkeinoille:
* vdinviestit (sijainti, sujuvuus, kohtuulliset kustannukset, joustavuus),
* referenssi- ja menestystarinat.

* |nvest-in-toiminta:
* kohdennetut kampanjat (teollisuus, logistiikka, vihreat investoinnit),
* investointivalmiit tontit

e Tapahtumat ja matkailu:

e yritystapahtumat, elinvoimafoorumi, rekrytointi- ja opiskelijatapahtumat;
* matkailun sesonkien hyodyntaminen.



Osaavan tyovoiman varmistaminen

Osaavan tyovoiman varmistaminen

e Oppilaitosyhteistyo:
e koulutuspolut, tydelamaprojektit, oppisopimus- ja taydennyskoulutusratkaisut;
* varhainen uraohjaus perus- ja toisen asteen rajapinnassa.

e Rekrytoinnin tuki:
* vyhteiset rekrytointikampanjat yhteistyossa tyollisyyspalvelujen ja kansainvalisten rekrykanavien kanssa.

e Kansainvalinen tyovoima ja kotoutuminen:
* palvelupolku tydnantajalle ja tyontekijalle (neuvonta, asuminen, kieli, varhaiskasvatus/koulu).

* Asuminen ja elamanlaatu:
e asuntotuotannon ja palveluiden koordinaatio elinkeinotarpeisiin;
e liikkuminen ja vapaa-ajan palvelut osana houkuttelua.



Seudullinen yhteistyo ja verkostot

* Kumppanuudet:
* naapurikunnat, elinvoimakeskus, yrittajajarjestdt, kauppakamari, kehitysyhtiot ja TKI-toimijat.

e Seudulliset ohjelmat:
» liikenneratkaisut, koulutus- ja osaamiskokonaisuudet, yritysverkostot, yhteishankkeet ja rahoitushaut (EU, valtio,
saatiot).
* Yhteinen vaikuttaminen:
* investointien edunvalvonta,
* saavutettavuus ja digitalisaatio,



Laitilan elinvoima on tekoja — strategian mukaisesti

Valinta Perustelu valinnalle Valinta Perustelu valinnalle

Keskustan
kaunistaminen

Laitilan ndkyvyys
valtatiella ja
kantatiella

Teollisuustonttien
tarjonta

Keskustan elinvoima ja varsinkin kaupallinen vetovoima V(A E N e EA  YritysmyOnteisyys on tapa ajatella ja toimia arjessa. Se on
puhututtavat vuodesta toiseen. Virealla keskustalla on my0ds konkreettisia tekoja ja jatkuvaa yhteistyota yritysten
taloudellista merkitystaankin suurempi symbolinen arvo ja yrittajajarjestojen kanssa.

kaupungin ilmetta ja elinvoimaa arvioitaessa.

Yritysmyonteisyys luo ilmapiirid, jossa eteenpain
pyrkiminen, uuden keksiminen, ahkeruus ja unelmointi
ovat tavoiteltavia hyveita. Silla on yritysten
toimintakenttaa laajempi merkitys kaupungin ilmapiiriin

Monipuolinen keskustelu keskustan elinvoimasta tiivistyy usein
nimenomaan keskustan kauneuteen — tai paremminkin
tarpeeseen kaunistaa sita.

Laitilaa halkovat seka valtatie 8 ettd kantatie 43. Teilla on suuri
rooli Laitilan kaupunkirakenteessa. Niiden potentiaali Laitilan
nakyvyydessa ja mielikuvien luonnista kaupungista on suuri.
Tuon potentiaali kannattaa hyodyntaa taysimaaradisesti.

Tapahtuminen Tapahtumilla on kokoaan suurempi merkitys kaupungin
merkitys elinvoimalle. Ne tuovat sisdltoa paikalliseen eldamaan,

Kysyntaan vastaavien teollisuustonttien tai muiden kiinteistdjen nakyvyytta ulospain ja uusia vierailijoita.

tarjonnan varmistaminen tavanomainen, mutta keskeinen tapa
edistaa yritysten sijoittumismahdollisuuksia kaupunkiin.




Vaikuttavuus — johdettu kaupungin strategiasta

_ Merkityksen kuvailu Tavoitetaso/ -muutos Vertailukohta

Varsinais-Suomen yrittajien
maakuntaennuste

Maine- ja tunnettuuskysely

Uusien yritysten maara

Aktiivisesti toimivien yritysten maara

Teollisuus- tai muuhun
elinkeinotoimintaan kaytettavien
kiinteistéjen myynnin, vuokrauksen ja
rakennuslupien maara
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